
DESTINO DE LAS APORTACIONES MONTO PAGADO
SERVICIOS PERSONALES 3,868,940.92$                         

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER 

PERMANENTE 2,107,812.43$                         

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $2,107,812.43
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 200,428.94$                            

PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $41,895.84

COMPENSACIONES $108,000.00

PRIMA VACACIONAL $50,533.10

AGUINALDO $0.00
SEGURIDAD SOCIAL $541,643.17

FONDO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS $508,861.17

APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA ISSSSPEA $32,782.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS $1,019,056.38

APOYO DE TRANSPORTE $341,216.13

APOYO DE RENTA $336,624.12

OTRAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN ACUERDOS 

INSTITUCIONALES $341,216.13
MATERIALES Y SUMINISTROS 190,237.21$                            

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $188,676.88

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO $1,560.33
SERVICIOS GENERALES $31,431.72

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $2,745.72

IMPUESTOS Y DERECHOS $28,686.00

GRAN TOTAL $4,090,609.85

MUNICIPIO DE SAN JOSE DE GRACIA

APORTACIÓN FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (FORTAMUN)

PERIODO SEGUNDO TRIMESTRE (DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 

2024)


